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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO GOSPODARSTVA
| ODRZIVOG RAZVOJA

10000 Zagreb, Radnitka cesta 80
Tel: 01/ 3717 111 fax: 01/ 3717 149

KLASA: 112-07/21-03/03
URBROJ: 517-02-1-1-2-22-81
Zagreb, 1. travnja 2022.

Ministar gospodarstva i odrzivog razvoja, na temelju ¢lanka 50. b. stavka 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (,,Narodne novine* br. 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11,
34/12, 49/12-pro¢iséeni tekst, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15 - Odluka USRH, 61/17, 70/19 i 98/19) i
¢lanka 20. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u drZavnoj sluzbi
(,,Narodne novine* broj 78/17 i 89/19), po sluzbenoj duznosti, donosi

ODLUKU
o djelomi¢noj obustavi postupka za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme

L
Djelomi¢no se obustavlja postupak po raspisanom Oglasu za prijam u drZavnu sluZbu na
odredeno vrijeme KLASA: 112-07/21-03/03, URBROJ: 517-02-1-21-7 od dana 8. prosinca 2021.
godine, koji je objavljen na web stranicama Ministarstva gospodarstva i odrzivog razvoja i Ministarstva
pravosuda i uprave te u Biltenu Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje broj 239, za projekte i radna mjesta:

II. Projekt ,,Razvoj okvira za upravljanje ekoloskom mrezom Natura 2000 - vrijeme trajanja
projekta do 30. studenoga 2023. godine

ZAVOD ZA ZASTITU OKOLISA I PRIRODE

Sektor za prirodu

Sluzba za ekolosku mrezu i odrzivost koristenja prirodnih dobara
Odjel za ocjenu prihvatljivosti za ekolosku mrezu

6. vi$i struéni savjetnik — 4 izvrSitelja (rbr. 631.) - za vrijeme trajanja projekta

X. Projekt ,,Razvijanje sustava upravljanja i kontrole invazivnih stranih vrsta“ - vrijeme trajanja
projekta do 31. srpnja 2022. godine

UPRAVA ZA ZASTITU PRIRODE
Sektor za bioraznolikost i strateSke poslove

SluzZba za strateske poslove

17. struéni suradnik — 1 izvritelj (rbr. 449.) - za vrijeme trajanja projekta



1I.
Postupak prijma za radno mjesto rbr. 631. pod rednim brojem 6. za jednog izvrsitelja iz tocke 1.
ove Odluke obustavlja se jer je kandidat koji je odabran, odustao od prijma u drzavnu sluzbu, a ostali
kandidati koji su zadovoljili na razgovoru (intervjuu) izabrani su na druga radna mjesta..

Postupak prijma na radno mjesto rbr. 449. pod rednim brojem 17. iz tocke I. ove Odluke
obustavlja se jer za kandidata koji je odabran postoje zapreke iz Elanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, a ostali kandidati koji su zadovoljili na razgovoru (intervjuu) izabrani su na druga radna
mjesta.

IIL.
Ova Odluka ¢e biti objavljena na web stranici Ministarstva gospodarstva i odrzivog razvoja i
web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Iv.
Ova QOdluka stupa na snagu danom dono$enja.
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dr sé Tomislav Corié



